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FUHRUNGSWECHSEL UND START
IN DIE CAMPUS ZUKUNFT

Nach 18 ausserordentlich intensiven Jahren hat am Ende des Jahres 2022 Romy Geisser Roth
die Geschaftsfiihrung an ihre Nachfolgerin, Christine Menz, Gbergeben. Romy hat von 2004
an — zusammen mit Robi Volker, der bis 2019 das Prasidium innehatte — die OdA von Null an
aufgebaut. Eine Menge Pionierarbeit war zu leisten. Heute zahlt der «Campus Bildung Ge-
sundheit», in dem OdA, BZG und BfG sich zusammengetan haben (die FH Bern ist via BZG
auch mit an Bord), Gber 2400 Studentinnen und Studenten und ist zu einer der bedeutends-
ten Ausbildungsstatten fur Gesundheitsberufe in der Nordwestschweiz herangewachsen.
Christine Menz kommt aus dem Bildungswesen und war zuvor acht Jahre lang Mitglied der
Geschaftsleitung des Sonnenhofs in Arlesheim.

Ganz von Bord gegangen ist Romy Geisser Roth aber doch noch nicht. Die OdA hat,

nach der Annahme der Pflegeinitiative im November 2021, die Initiative ergriffen und ein
Positionspapier zur Umsetzung der Pflegeinitiative verfasst. Dieses Papier wurde mit

den Mitgliederorganisationen und weiteren Stakeholdern eingehend diskutiert und weiter-
entwickelt. In der zweiten Jahreshalfte konnte erreicht werden, dass die Gesundheits-

und Erziehungsdirektionen der Kantone BS und BL beschlossen haben, ein gemeinsames
Projekt zu starten. Dieses Projekt soll dazu dienen, das Pflegeausbildungsférderungsge-
setz umzusetzen, welches vom Bund am 25. Mai 2022 beschlossen wurde. Der Startschuss
dazu fiel gegen Ende des Jahres 2022. Eine grosse Herausforderung besteht darin, dass
das Gesetz sich nur auf die Ausbildungsforderung bezieht; der Fachkraftemangel aber
entsteht in erheblichem Masse durch den Rickgang der Berufsverweildauer und nicht so
sehr dadurch, dass zu wenig ausgebildet wiirde. In der Tat steigen — mit leichter Stag-
nation wahrend der Pandemie — die Ausbildungszahlen kontinuierlich an. Dennoch Wege
zur Steigerung der Verweildauer im Beruf zu finden, die gegangen werden kénnen, ist
eine der Aufgaben dieses Projektes, an dem Romy weiterhin in der Kerngruppe mitarbeitet
und ihre grosse Expertise einbringt.

Das Jahr 2022 war auch das Jahr des baulichen Interims. BZG und BfG waren im Klybeck
untergebracht, OdA hatte innerhalb des Spengler Parks eine voribergehende Bleibe be-
zogen. Inzwischen nahm der Umbau immer mehr Gestalt an. Die drei Institutionen des
Campus Bildung Gesundheit waren in einen engen und intensiven Prozess der Baubeglei-
tung einbezogen. Der Campusgedanke gewinnt immer mehr Leben, das heisst Zusam-
menarbeit und gegenseitige Unterstitzung Uber die Instituts- und Kantonsgrenzen hinaus.

Allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der OdA moéchten wir an dieser Stelle einen herz-
lichen Dank aussprechen. Ohne ihr Engagement hatten die grof3en Projekte des Wechsels
und der Umgestaltung nicht durchgefihrt werden kénnen. Besonders mochten wir uns
bei Romy Geisser Roth bedanken, die in den 18 Jahren ihrer Tatigkeit der OdA eine starke
Stimme und eine markante Kontur verliehen hat. Dank ihr ist die OdA zu einer gewichtigen
Stimme im Berufsbildungswesen geworden.

Andreas Jaschke, Prasident
Christine Menz, Geschéaftsflhrerin




DAS ODA-JAHR 2022 AUF EINEN BLICK
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- - 1. Version Positionspapier OdA zur Umsetzung - Abschluss der Hearings mit Vertretungen der Mit-
der Pflegeinitiative gliederorganisationen und weiteren Stakeholdern zum
Positionspapier zur Umsetzung der Pflegeinitiative:
Konsultation der Resultate und Erganzung des Posi-
tionspapiers mit Massnahmen
@ - Beginn Erarbeitung Positionspapier zur Umsetzung E - Teamklausur zum Thema Verédnderungsprozesse
c der Pflegeinitiative S - Start neues Lehrjahr mit erfreulichen Zahlen
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Verfassungsartikels 117b (Pflegeinitiative)
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— MPA: Start erstes Qualifikationsverfahren nach neuer g. BT : - Erlebnisparcours Gesundheitsberufe in
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Herausforderungen wurde eine Steigerung des Erfiillungs- c - Klausur Vorstand: Strategieperspektive
grades von 80.5% auf 83,6% erreicht bis 2024, Austausch mit Bildungs-
- Start Rekrutierung fiir die Nachfolge der Geschaftsfiihrung leitungen der Hoffmann La Roche
- Beginn der Hearings (April bis Juli) mit Vertretungen der
Mitgliederorganisationen und weiteren Stakeholdern zum
Positionspapier zur Umsetzung der Pflegeinitiative
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® - tunBasel: Erstmalig hat die OdA ) CAMPUS - Lancierung Landingpage fiir
einen Stand fir die Werbung S ««+BILDUNG Campus Bildung Gesundheit
der Gesundheitsberufe und Sensibili- g — Das Mdblierungskonzept fiir den
sierung der MINT-Fécher = GES+HEIT Campus wird definiert
— Erste Bewerbergesprache fir
Nachfolge der Geschéftsfiihrung
— Auf Veranlassung der OdA erster
Roundtable mit den Bildungs- und
Gesundheitsdirektionen beider
Kantone zum Positionspapier zur
Umsetzung der Pflegeinitiative
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5 - Lehrabschlussfeier: Grossformat (4] - Workshops zur Bearbeitung der betrieblichen
= in der Messe Basel g Themen mit Vertretungen des BZG, der BFH,
- Erfolgreiches Controlling-Gespréch g der BfG und der OdA
zur Leistungsvereinbarung UK =~ - Verabschiedung der langjéhrigen Geschéafts-
- Verabschiedung von Monica lllenseer, flhrerin Romy Geisser Roth
langjahriges Vorstandsmitglied von - Start der bikantonalen Kern- und Steuer-
CURAVIVA Basel-Stadt gruppe zur Umsetzung der Pflegeinitiative

mit Beteiligung der OdA




ZAHLEN UND FAKTEN

Bilanz per 31.12.2022 in CHF Ausbildungsplatze Mitgliederorganisationen
311222 311221 Stichtag 31.12.2022
Flussige Mittel 1358 461 1228979
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 3078 4810 Unsere Mitgliederorganisationen engagieren sich fiir ein
Obrige kurzfristige Forderungen 390 683 nachhaltiges Angebot an Ausbildungsplatzen auf Stufe Sek Il.
Aktive Rechnungsabgrenzung 908 162 966 756
Total Umlaufvermégen 2270091 2201229
Mobile Sachanlagen 226 141 311 555
Immobile Sachanlagen - -
Total Anlagevermégen 226 141 311 555
TOTAL AKTIVEN 2496 232 2512783 .
Verbindlichkeiten aus Lieferungen 125 647 152 854 . ‘
und Leistungen .
Kurzfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 115 000 115000
Passive Rechnungsabgrenzung, 349 891 272 222
kurzfristige Rickstellungen
Total kurzfristiges Fremdkapital 590 538 540 076 27% 48% 10% 5% 10%
Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 480 000 595 000
— VNS CURAVIVA AeG BL,  Spitex Varia
Langfristige Rickstelllungen 695 800 682 083 BS/BL MedGes BS BS/BL
Total langfristiges Fremdkapital 1175800 1277 083
Vereinskapital 695 624 651 078
Jahresergebnis 34 270 44 546 . -
- - Lernende Bildungszentrum UK
Total Eigenkapital 729 894 695 624 .
Stichtag 31.12.2022
TOTAL PASSIVEN 2496 232 2512783
Erfolgsrechnung per 31.12.2022 in CHF ’\2452
31.12.22 31.12.21
Betrieblicher Ertrag aus Lieferungen 4979 628 5038 019
und Leistungen AGS
Aufwand Material, Waren und Drittleistungen -209 345 -209 838 187
Bruttoergebnis nach Aufwand fiir Material, 4770 283 4828 181 1 5 1 2
Waren und Drittleistungen Lernende
Personal -3 234 661 -3145 073
Bruttoergebnis nach Personalaufwand 1535623 1683108
Raumaufwand -323 318 -415 442
URE mobile Sachanlagen -93 852 -88 609 FaGe
1121
Sachversicherungen, Gebiihren und Abgaben -2 383 -2 379
Energie und Entsorgung -9 518 -8 368
Verwaltung und Informatik -272 038 -228 739 Davon Lernende im
35 Ausbildungsverbund
Werbung -290 501 -242 350 Gesundheit
Betriebliches Ergebnis vor Abschreibungen 544 013 697 222
und Wertberichtigungen, Finanzerfolg
und Steuern (EBITDA)
Abschreibungen -85414 -245 567
Betriebliches Ergebnis vor Finanzerfolg 458 599 451 654 Studierende BZG
und Steuern (EBIT) Stichtag 31.12.2022
Finanzaufwand -16 790 -19 752
Finanzertrag 1115 2034
o . BMA HF
Betriebliches Ergebnis vor Steuern (EBT) 442 924 433 936 36
Ausserordentlicher Erfolg -409 876 -385 106 MTR HF
Jahreserfolg vor Steuern 33 048 48 830 60
Direkte Steuern 1222 -4 285
Jahreserfolg 34270 44 546 Physio FH
159
Revisionsstelle: Confiducia AG, Birsfelden
Pflege FH
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ORGANISATION

Stand Dezember 2022

Delegierte

Vereinigung Nordwestschweizerischer Spitéler, VNS
- Gisler Isabelle

- Greuter Beatriz

- Dr. math. Jaschke Andreas

- Rodewald Susanne

- Schindler Beate

- Schmidlin Claudia

CURAVIVA BS

- Hug Niklas

- Laely Yannik

- Reinhard Franziska

CURAVIVA BL

- Boutellier Marc

- Eggenberger Jolanda
- Zamengo Sandro

Spitex Basel
- Schiitz Stefan

Spitex-Verband Baselland, SVBL
- Grauwiler Sandra

Medizinische Gesellschaft Basel, MedGes BS
- Dr. Sidler Denise

Arztegesellschaft Baselland, AeG BL
- Dr.Jutzi Jirg

Vorstand

— Dr. math. Jaschke Andreas, VNS, Prasident
- Beckers Kirsten, AeG BL & MedGes

- Boutellier Marc, CURAVIVA BL

- Gisler Ries Isabelle, VNS

- Greuter Beatriz, VNS, Vizeprasidentin

- Hug Niklas, Curaviva BS

- Maier Susanne, SPITEX BASEL

- Wagner Sonja, SVBL

Beirat Berufsbildung Praxis

- Hug Niklas, CVBS, Vorsitz

- Baudendistel Urs, CURAVIVA BS
- Bonsera Juliette, VNS

- Brunner Nadine, Curaviva BL
- Geisser Roth Romy, OdA

- Grauwiler Sandra, SVBL

- Hermann Anja, VNS

- Kunz Thomas, VNS

- Schindler Beate, VNS

- Seidel Elena, VNS

- Stade Caroline, VNS

- Uebersax Daniel, VNS

Beirat Berufs- und Lehrstellenmarketing

- Wagner Sonja, SVBL, Vorsitz

- Beckers Kirsten, AeGBL

- Corbellini Sandra, Curaviva BS

- Eggenberger Jolanda, CURAVIVA BL
- Fehr Ursula, Erziehungsdepartement BS
- Geisser Roth Romy, OdA

- Gisin Katharina, Lehraufsicht BL

- Laely Yannick, CURAVIVA BS

- Linsalata Anna, OdA

- Raia Umberto, BZG

- Rodewald Susanne, VNS

- Steiner Vanessa, OdA

Kooperationsgruppe Praxis Pflege HF

- Bonsera Juliette, VNS, Vorsitz
- Bley Alexandra, VNS

— Corbellini Sandra, Curaviva BS
- Franzisco Oradubanya Carol, Curaviva BS
- Frei Karin, CURAVIVA BL

- Gass Kathrin, CURAVIVA BS

- Grube Kerstin, VNS

- Hardmeier Gabriela, VNS

— Torres Marilia, VNS

- Van Deurse Franziska, VNS

- Vielmi Odilo, SVBL

- Vuilliomenet Corinna, VNS

Kooperationgsgruppe Praxis
Operationstechnik HF

- Bauer Karl, VNS, Vorsitz

- Ebner Janina, Kanton AG

- Guggenbuhl Christina, VNS
- Kammermann Anja, VNS

- Kravljanac Snezana, VNS

- Lanz Franziska, VNS

- Torres Marilia, VNS

- Uebelhart Helga, VNS

Lernortkooperations-Gruppe MPA

- Kohlbrenner Martin, Mittelschulen
und Berufsbildung BS, Vorsitz

- Beckers Kirsten, AeGBL

- Citrano Martina, OdA

- Gisin Katharina, Amt fur Berufsbildung BL

- Hetzer Katja, Chefexpertin MPA

- Litzelschwab Simone, OdA

- LUscher Urs, MedGes Basel

- Sidler Denise, MedGes BS

- Wagner Janine, SVA

- Wenger Martin, HWS

— Zumbrunnen Simone, SVA

Lernortkooperations-Gruppe FaGe/AGS

- Gisin Katharina Amt fur Berufsbildung BL, Vorsitz
- Amend Johannes, OdA

- Anceschi Sabrina, Chefexpertin AGS

- Boddeker Cornelia, Chefexpertin FaGe

- Bourgin Barbara, Curaviva BS

- Fehr Ursula, Mittelschulen und Berufsbildung BS
- Geisser Roth Romy, OdA

- Grauwiler Sandra, Spitex-Verband Baselland

- Kern Frieder, Spitex Basel

- Kluge Madeleine, CVBL

- Knaus Andreas, VNS

- Lutzelschwab Simone, OdA

- Mohler Sabina, BfG

- Rufer Monserrat, OdA Soziales beider Basel

- Wackerli Johanna, Kant. Prifungsleiterin

Geschaftsstelle

Geschéftsleitung

- Amend Johannes, Leiter Ausbildungsverbund,
Stv. Geschéftsflihrer

- Geisser Roth Romy, Geschaftsfiihrerin

- Lutzelschwab Simone, Co-Leitung Aus- und Wei-
terbildung

- Rajaratnam Thanushya, Leiterin Dienstleistung
und Administration

Erweiterte Geschéftsleitung

- Plaz Claudia, Wissenschaftliche Mitarbeiterin

- Riesen Séverine, Co-Leitung Aus- und Weiterbil-
dung

Administration
- Fuso Nadja
Masoch Tabea
- Sugumar Sujan
— Thuli Sindy

Aus- und Weiterbildung
- aWengen Susanne

- Citrano Martina

- Hamann Daniela

- Herrmann Stéphanie

- Wagenmann Stephanie

Logistik

- Durrenberger Regina

- Herrmann Stéphanie (ad interim)
- Holborn Martina

Personal
- Grenacher Martina

Marketing und Kommunikation
- Linsalata Anna
- Steiner Vanessa

Ausbildungsverbund
- Canalella Nadine
- Hamann Daniela

OdA Mandate

Schulkommission BZG
- Geisser Roth Romy

Schulrat BfG

- Geisser Roth Romy
— Jaschke Andreas
— Reinhard Franziska

Ausbildungskommission Handelskammer
— Geisser Roth Romy

Kant. Kooperationsgruppe Fachkraftebedarf
— Geisser Roth Romy

Chefexpertinnen und Chefexperte, Stand QV 22
— Anceschi Sabrina, Co-Chefexpertin AGS

- Bernauer Prisca, Co-Chefexpertin AGS

- Boddeker Cornelia, Chefexpertin FaGe

- Dietrich Marc, Chefexperte Allgemeinbildung

- Gutzwiller Tobias, Chefexperte FaGe
— Hetzer Katja, Chefexpertin MPA

Kantonale Priifungskommission Baselland

— Dimetto Mireille, CVBL

UK Berufsbildnerinnen und Berufsbildner

Aaldijk Michiel
Aebischer Corinna
Affolter Elia
Amiti Shqipe
Anceschi Thommen
Sabrina
Baldrych Claire
Balmer Katja
Bammert Rahel
Baumberger Chiwith
Beqjiri Linda
Bernauer Prisca
Bley Alexandra
Bolliger Corina
De Paola Sharon
Decker Karin
Dietz Edmund
Dinkler Stephan
Elmiger Doris
Escher Irina
Fassler Danica
Fluckiger Fabienne
Gallati Maria
Gallati Anna
Gaxherri Mimoza
Gerber Katharina
Gerber Sarah
Gerdes Sabrina
Graber Fabienne
Graf Christian
Grichting Michele
Grozinger Heiko
Grupe Arne
Gugelmann Liesbeth
Guthauser Nathalie
Gysin Sarah
Haas Tanja
Hammer-Imhof Sandra
Handschin Nicolas
Hartmann Kathrin
Hasler Bianca
Heidolf Jennifer
Heimann Karin
Homann Diana
Huber Annette
Kaiser Jessica
Kaser-Lengacher Pia
Kehrli Pascal
Kentischer Bernhard
Knoll Florina
Konig Christiane
Kopp Martina
Kréher Sabine
Kulhanek Tim
Lauber Jirg
Leimer Anais

Leuthard Thomas
Leuthold Simone
Loureiro Arias Carina
Ludi-Miescher Michéle
Lutz Hermine
Mahrer Janine
Markov Natalija
Martinho Luiz Fernando
Mathew Deepa
Maurer Gabriel
Meier Sophie
Melita Samira
Mentil Beatrice
Michel Janet
Moor Cyrill
Moruzzo Dickenmann
Katharina
Muller Sabrina
Mdiller Emanuel
Minch Andrea
Nuchter Katja
Oppliger-Schafer
Dorette
Oser Beatrice
Petz Franziska
Piserchia Pina
Porta-Seiberth
Franziska
Probst Isabella
Reichel Maja
Reinhardt Stefan
Renz Tanja
Rihs-Herzog Meret
Rosch Carole
Ruch Franziska
Rudin Bea
Sabatino Nadia
Sabatino Martina
Scheiwiller Svenja
Schmid Michelle
Schmidiger Monika
Schneider Deborah
Schneiter Nicole
Septinus Samanta
Shuker Cosman
Bat-Sheva
Simsik Ayten
Skowronek Inge
Steiner Ramona
Sundarampillai Sobana
Thein Robert
von Schwerin-Dill
Daniela
Weiss Vanessa
Winterleitner Méagi
Zimmermann Andrea



Erlebnisparcours Gesundheitsberufe

Ein herzliches Dankeschdn an alle, die sich mit uns zusammen fir die Berufsbildung
in der Gesundheitsbranche einsetzen und damit einen wichtigen Beitrag zu einer guten

Grundversorgung in der Region beitragen.
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https://www.curaviva-bs.ch/
https://www.curaviva-bl.ch/
http://www.spitexbl.ch/
http://www.spitexbasel.ch
http://www.medges.ch
https://www.aerzte-bl.ch/aerztegesellschaft/
http://www.vns-nw.ch/

