
 

 

Die OdA Gesundheit beider Basel sucht: 
 
Leiter:in ÜK-Zentrum und Mitglied der  
Geschäftsleitung 80 – 100 %  
 
 
Berufsbildung gestalten. Menschen fördern. Zukunft im Gesundheitswesen mitprägen. 
 
Die OdA Gesundheit beider Basel engagiert sich als Branchenverband für die Berufsbildung im Gesund-
heitswesen. Im Campus Bildung Gesundheit in Münchenstein betreibt sie ein Bildungszentrum für über-
betriebliche Kurse (ÜK), in dem jährlich rund 1’600 Lernende auf ihre berufliche Praxis vorbereitet wer-
den.  
 
Zur Verstärkung der Geschäftsleitung suchen wir eine engagierte Führungspersönlichkeit, die das ÜK-
Zentrum fachlich, organisatorisch und personell verantwortet und die Weiterentwicklung der Berufsbil-
dung aktiv mitgestaltet. 
 
Ihre Aufgabe 
In dieser Funktion wirken Sie als Mitglied der Geschäftsleitung an der Umsetzung der strategischen Leitli-
nien und Jahresziele der OdA mit und tragen die Gesamtverantwortung für die Führung und Weiterent-
wicklung des ÜK-Zentrums, gegebenenfalls in Co-Leitung. Sie stellen die organisatorischen und logisti-
schen Abläufe der überbetrieblichen Kurse sicher und verantworten die Entwicklung, Implementierung 
und Qualitätssicherung der ÜK-Lehrpläne und Bildungsgrundlagen. Dabei gewährleisten Sie die Einhal-
tung der Vorgaben aus den Leistungsvereinbarungen und entwickeln das Qualitätsmanagement kontinu-
ierlich weiter. 
 
Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der pädagogischen Qualitätssicherung. Sie begleiten und beraten die 
nebenberuflichen ÜK-Berufsbildenden, stellen die branchenbezogenen Kurse für Berufsbildende sowie 
entsprechende Weiterbildungsangebote sicher und fördern die Zusammenarbeit zwischen den verschie-
denen Lernorten. Als kompetente Ansprechperson für Bildungsthemen der Gesundheitsberufe pflegen 
Sie Ihr berufliches Netzwerk, vertreten die OdA in relevanten Fachgremien und fördern die bereichsüber-
greifende Zusammenarbeit. Zudem leiten und begleiten Sie Projekte und erarbeiten fundierte Berichte 
und Entscheidungsgrundlagen. 
 
Das bringen Sie mit 
Sie verfügen über einen Tertiärabschluss in einem Gesundheitsberuf, vorzugsweise in der Pflege, sowie 
über eine pädagogische Weiterbildung mindestens auf HF-Stufe, beispielsweise in Erwachsenenbildung 
oder Bildungsmanagement. Mehrjährige pädagogische Erfahrung und eine breite Führungserfahrung bil-
den die Grundlage für diese anspruchsvolle Aufgabe. Sie denken strategisch, vernetzt und konzeptionell, 
verfügen über Projektmanagementkompetenz und verstehen es, Mitarbeitende und Gremien für gemein-
same Ziele zu gewinnen. Mit Ihrer Kommunikationsstärke, Ihrem Durchsetzungsvermögen und Ihrer ko-
operativen, dienstleistungsorientierten Haltung bewegen Sie sich sicher in einem vielfältigen Anspruchs-
gruppenfeld. Sie haben Freude an der Arbeit im Lernort ÜK und am Austausch mit jungen Menschen. 
 
Darauf können Sie sich freuen 
Es erwartet Sie eine verantwortungsvolle Führungsfunktion mit grossem Gestaltungsspielraum und der 
Möglichkeit, die Berufsbildung im Gesundheitswesen aktiv weiterzuentwickeln. Sie arbeiten in einem mo-
tivierten Team mit kurzen Entscheidungswegen und profitieren von attraktiven Anstellungsbedingungen, 
zeitgemässen Sozialleistungen sowie einem modernen Arbeitsplatz mit ausgezeichneter ÖV-Anbindung. 
Zudem werden Sie Teil des schweizweit einzigartigen Campus Bildung Gesundheit. 

Stellenantritt 
Per 1. Februar 2027 oder nach Vereinbarung. 
 
 



 

 

 
Interessiert? 
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen. 
 
Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen gerne Johannes Amend, 
johannes.amend@odagbb.ch | Tel. 061 416 20 26 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an: 
bewerbung@odagbb.ch | z.H. Martina Grenacher 
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