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Dritter Lernort

Als Vorgabe fiir den UK-Inhalt und den UK-Aufbau gilt der Bildungsplan bzw. der Modelllehrgang Fach-
frau/Fachmann Gesundheit FaGe der BiVo! giiltig ab 01.01.2017. Aufbau und Inhalte sind richtungswei-
send fiir die Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung der UKs. Inhalte und Aufbau einer Handlungs-
kompetenz werden zur bessere Ubersicht in einem Raster dargestellt.

Die Uberbetrieblichen Kurse (UK) sind der dritte Lernort in der FAGE Ausbildung. Die Kurse sind zwischen
dem schulischen und beruflichen Lernen angesiedelt mit den Zielsetzungen:

— grundlegende berufliche Fahigkeiten/Fertigkeiten und Haltungen zu erwerben sowie

— Lerntransfer zwischen Praxis — Theorie — Praxis herzustellen.

In den Uberbetrieblichen Kursen werden Fahigkeiten/Fertigkeiten sowie Haltungen erarbeitet. Damit wird
ein Beitrag fir die Einsetzbarkeit der Lernenden im Lehrbetrieb geleistet und die Lehrbetriebe zur Einfih-
rung in bestimmte Kompetenzen (siehe Modelllehrgang) entlastet. Der dritte Lernort beriicksichtigt indivi-
duelle Starken und Defizite der Lernenden und bietet die Mdglichkeit, deren Berufspraxis (Handlung / Hal-
tung) zu reflektieren und zu begriinden. Andererseits treffen Lernende aus unterschiedlichen Versorgungs-
bereichen aufeinander. Diese Tatsache tragt wesentlich dazu bei, den Horizont der eigenen Berufspraxis
zu erweitern und zu festigen.

Methodik-Didaktik

Basis sind das berufspadagogische Konzept der 3 Lernorte BS/BL, die 10 Merkmale guten Unterrichts mit
den didaktischen Grundsétzen fir den UK sowie die situationsorientierte Didaktik wie sie im Ausbildungs-
handbuch FaGe (ebenda) beschrieben ist.

— In den Uberbetrieblichen Kursen werden berufsrelevante motorische, kommunikative und kognitive Fa-
higkeiten und Fertigkeiten praxisnah trainiert.

— In den Uberbetrieblichen Kursen kann die Zeit, in der eine berufliche Handlung durchgefiihrt wird, ge-
dehnt oder verkirzt werden. Der Fokus kann im ,simulierten Ernstfall“ auf ganz bestimmte Details gelegt
werden. Es werden fachgerechte Anwendungen mit weniger optimalen Anwendungen verglichen. Es
kénnen Folgen von Fehlern aufgezeigt werden und Vor- und Nachteile der Ausfiihrungsvarianten dis-
kutiert werden.

— Die Lernenden trainieren Fahigkeiten/Fertigkeiten und Haltungen an Ubungspuppen, Modellen und
Phantomen oder an Mitlernenden. Die Anwendung an Klienten erfolgt in der Praxis.

— Fur eine optimale Steuerung der Lernprozesse wird in der Regel in den Uberbetrieblichen Kursen mit
einer Gruppengrosse von 12 — 14 Lernenden gearbeitet.

Aufbau — Ausbildungsprogramm

Das Ausbildungsprogramm FaGe wurde verbindlich nach den Vorgaben des Modelllehrgangs? erstellt. Das
Ausbildungsprogramm enthalt semesterweise den Ablauf der Themen sowie die Dauer, welche auch in
den Rastern abgebildet sind.

Copyright

Der Lehrplan FaGe 2017 ist geistiges Eigentum der OdA Gesundheit beider Basel und darf nur innerhalb
der Mitglieder fir die Ausbildung zur Grundbildung FaGe verwendet werden. Andere Verwendung ist un-
tersagt.

Bildungsverordnung
2 Ausbildungshandbuch FaGe 2016, OdA Santé, Careum Verlag Ziirich
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Inhalte — Raster

Pro Handlungskompetenz werden 1-5 UKs durchgefiihrt, welche in einem Raster dargestellt sind. Das
Raster enthalt verbindliche Vorgaben fiir die didaktisch/methodische Feinplanung eines UKs. Die orange
Spalte gibt Orientierung (iber den Zeitpunkt und die Dauer der UK-Durchfiihrung. Fiir den UK relevante
Inhalte, Fahigkeiten, Haltungen werden in den Spalten ,Muss*, ,Vertiefung®, und ,Erweiterung” aufgelistet.
Bei der Zuteilung wurde ein spiralformiger Aufbau beachtet. Die Begrifflichkeiten werden in einem einfiih-

renden Raster (siehe unten) erklart. Dies dient anstelle eines Glossars:

(&

F[GIH

A|B DIE

Einflhrung: Es gibt 8 Bereiche von Handlungskompetenzen z.8. "Umsetzen von Professionalitat
und Klientenzentrierung”. Innerhalb eines Bereichs gehtren 2-7 Handlungskompetenzen dazu

Inhalt:
Uberschrift = UK-Name
2.B. "Als Berufsperson han-

Inhalt:
Ggf. zusatzliche In-
halte aus dem Modell-

Hier wird die einzelne Handlungskompetenz be-
nannt, welche bearbeitet werden muss z.B, "Als
Berufsperson und als Teil des Teams handeln”

= im UK findet selten
eine inhaltliche Erwei-
terung statt, da die

deln" lehrgang = Muss Binnendifferenzierung
Inhalte = Wissen/Kenntnis. (ber verschiedene
Die Inhalte sind aus dem Mo- Rollen im Training
delllehrgang Obernommen stattfindet z.B. Rolle
als Beobachtende, als
Fahigkeiten: Fahigkeiten: Unterstistzende, als
= Fahigkeiten/Fertigkeiten: = zu vertiefende Fahig- | Feedbackgebende
Sie sind aus dem Modellehr- | keiten/Fertigkeiten usw.
Koordinaten, W 5°™8 fiir diesen UK ausge- sind ein Muss.
fir Schnelisu- wahit und aufgelistet. Diese | Diese werden explizit
i sind fur den UK ein "Muss” auf alle Bereiche wie
und richtungsweisend fir die | Akut, Kind, Spitex und
Feinplanung Langzeit transferiert
Haltung: Haltung:
= gine Haltung ist aus dem = gine zusatzliche Hal-
Modellehrgang ubernom- tung ist aus dem Mo-
men und wird im UK ins dellehrgang iibernom-
Zentrum gestellt bzw. trai- men und wird be-
niert reichsspezifisch ver-
tieft
Inhalt: Inhait: Siehe oben
Fortsetzung der Handlungs- | Siehe oben
kompetenz Al;
"Als Teammitglied handeln"
Die Inhalte sind aufbauend
2.B. zu F100-A1 aus dem Mo-
delllehrgang ausgewahlt und
dbernommen
Diese sind ein "Muss" und
richtungsweisend
':::keu"nffext Fahigkeiten: Fahigkeiten:
Wl Siehe oben. Die Fahigkeiten | Siehe oben
einzugeben. k
sind aufbauend
Haltung: Haltung:
Neue Haltung kommt auf- Siehe oben

bauend zu F100-A1 dazu
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Hier sind zur Orientierung die Lerninhalte der Schule (BfG) aufgelistet, damit diese nicht wieder-

holt im UK bearbeitet werden. Zudem werden themenverwandte UKs in chonologischer Reihen-

folge aufgelistet, damit ersichtlich wird, welche Inhalte bereits vorausgesetzt werden konnen bzw.

welche noch folgen werden.

Die Angaben gelten fir die TN-Analyse bzw. fur das Training der Begrindungskompetenz im UK

(Verknlpfung von Theorie und Praxis)

Ist eine organisatorisch spezielle Koordination fir die Ourchfiihrung des UKs erforderlich, wird dies
| hier aufgelistet.

Hier werden inhaltliche oder organisatorische Hinweise zur Durchfilhrung des UKs erwahnt, z.8.
dass eine zusatzliche Assistenz-Person beim Training geplant ist.

Die Begriffe werden von der BfG ubernommen, um die gleichen Fachworter, Schlusselbegriffe ins
Zentrum zu stellen. Erganzungen im UK sind moglich

Diese ist im Lehrmittel nachzulesen.

Lehrpersonen

Im Uberbetrieblichen Kurs unterrichten Berufsbildnerinnen und Berufsbildner aus den verschiedenen Ver-

sorgungsbereichen, die in der Praxis tatig sind.

Gemass neuem Berufsbildungsgesetz sind in der Verordnung? die Anforderungen fiir die Berufsbildner/in-

nen UK wie folgt festgelegt:

Zwei Jahre berufliche Praxis
Berufspadagogische Bildung mit 600 Lernstunden bei hauptberuflicher Tatigkeit
Berufspadagogische Bildung mit 300 Lernstunden bei nebenberuflicher Tatigkeit

Organisation

Tragerschaft

Hoheren Abschluss oder eine gleichwertige Qualifikation auf dem Gebiet, in dem unterrichtet wird

Tragerin der UK ist die Organisation der Arbeitswelt, die OdA Gesundheit beider Basel. Sie ist verantwort-

lich fir die Umsetzung:
— Durchfiihrung der Uberbetrieblichen Kurse

— Qualitatssicherung und Evaluation in Zusammenarbeit mit allen drei Lernorten UK-Schule-Praxis sowie

dem Kanton
— Budgetierung und Kostenrechnung
Administration

Leistungsvereinbarung

Fir die Organisation und Durchfiihrung der Uberbetrieblichen Kurse besteht eine Leistungsvereinbarung
zwischen dem Amt fir Berufsbildung und Berufsberatung des Kantons Basel-Landschaft und der OdA Ge-
sundheit beider Basel. Diese regelt Organisation, Durchfiihrung, Aufsicht und Abgeltung der Uberbetriebli-
chen Kurse sowie die Qualitatsentwicklung in den Kursen der Fachfrauen/Fachmanner Gesundheit. Eine

Kurskommission ist Aufsichtsorgan.

3 Berufsbildungsverordnung, Artikel 44, Absatz 1a/b
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Zeitpunkt, Dauer und Hauptthemen

In der Bildungsverordnung werden 34 Tage Uberbetriebliche Kurse vorgegeben. Diese miissen im 5. Se-
mester abgeschlossen sein. 5 Tage sind fir spezifische Situationen der Institutionstypen vorgesehen. (So-
genannte BSP UKs; Bereichsspezifische UKs)

Anzahl pro Lehrjahr Anzahl pro Semester

1. Lehrjahr 15 Tage 1. Semester 7 (Kursnummer 100)
2. Semester 8 (Kursnummer 200)

2. Lehrjahr 15 Tage 3. Semester 7 (Kursnummer 300)
4. Semester 8 (Kursnummer 400)

3. Lehrjahr 4 Tage 5. Semester 4 (Kursnummer 500)

In der Regel sind die Uberbetrieblichen Kurse in schulfreien Zeiten vorgesehen. Ausnahmen von UKs in
ein bis zwei schulfreien Wochen sind méglich. Die Zeitfenster werden jedes Jahr iberpriift. Die aktuelle
Liste ist jeweils auf dem OdAOrg ersichtlich, zuhanden der Berufsbildungsverantwortlichen sowie Lernen-
den.

UK Lehrplan

Der Bildungsplan gibt vor, zu welchen Kompetenzbereichen und Situationen iberbetriebliche Kurse statt-
finden missen. Der vorliegende Lehrplan ist auf das Bildungsprogramm FAGE und auf den Lehrplan der
Berufsfachschule abgestimmt. Theoretisches Grundlagenwissen wird grundsatzlich im berufskundlichen
und allgemeinbildenden Unterricht der Berufsschule vermittelt.

Aufbau des UK-Lehrplans

Jeder UK hat eine Nummerierung, die sich auf das Semester und die Kompetenz-Bezeichnung vom Bil-
dungsplan bezieht (z. Bsp. 101-E1). In den Rastern des UK Lehrplan sind diejenigen Fahigkeiten/Fertig-
keiten und Haltungen aufgefiihrt, die einen Bezug zum betreffenden UK haben. Daraus leiten sich die In-
halte des UKs ab.
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Suchvorgang fur UK-Inhalte

Die UK-Inhalte sind den Handlungskompetenzen zugeordnet. Die Ubersicht Gber alle UK-Themen finden
sie in der untenstehenden Tabelle UK Ubersicht Giber alle Lehrjahre. Zur Orientierung im Raster sind die

Handlungskompetenzen nach Buchstaben und Nummern ersichtlich (A-H und 1-8).

[F101-E1

| Hygiene und Sicherheit

Die Chronologie des UK-Lehrplans orientiert sich neu anhand der Handlungskompetenzen (A-H jeweils
von 1-8). Zum Beispiel das Thema Hygiene und Sicherheit finden sie im Raster E1. In dieser Handlungs-
kompetenz sind séamtliche UKs Uber alle Semester hinweg zusammengefasst. Somit ist ersichtlich, wann
die Fahigkeiten/Fertigkeiten und Haltungen durchgefiihrt werden. Ebenfalls kann aus dem Raster entnom-
men werden, welche BKU Inhalte vermittelt werden. Siehe oben Einflihrung Inhalte Raster.

UK Ubersicht tber alle Ausbildungsjahre

1. Lehrjahr
KN | e oy 0P [Tage | semester
F100-A1 Als Berufsperson handeln 0.5
F101-E1 Hygiene und Sicherheit 0.5
F102-A1 Als Teammitglied handeln 0.5
F103-A4BSP | Kontaktaufnahme 0.5
F104-B1 Ganzkorperpflege 1
F105-B5 Erndhrung und Essen eingeben 0.5
1. Semester

F106-B5 Ernahrung und Service 0.5
F107-G1 An- und Auskleiden 0.5
F108-B1BSP | Wickelanwendungen 0.5
F109-B2 Lagerung und Mobilisation 1
F110-E2BSP | Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz 1

Total 7
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O | fempelonion gomEsSBInOtaT Tage | semester
F200-B1 Teilkérperpflege 1
F201-D1 Vitalzeichen 0.5
F202-F2 Tagesgestaltung 0.5
F203-B3 Ausscheidung 1
F204-B2 Kinaesthetics Tag 1 1
F205-B2 Kinaesthetics Tag 2 1 2. Semester
F206-B2 Kinaesthetics Tag 3 1
F207-A2 Beziehungsgestaltung 1
F208-E2BSP |Belastende Situationen 1
Total 8
2. Lehrjahr
UK Nr. :(Bosng’p:tggrzeeir;ﬁ:sr;i?ﬁggg)u ngsplan Tage Semester
F300-A1 Als Berufsperson handeln 1
F301-D3 Medikamente richten + verabreichen 0.5
E%%Z'EB Medikamente richten + verabreichen 0.5
F303-D6 Injektionen 1
F304-D2 Blutentnahmen 1
F305-D1 Vitalzeichen und FlUssigkeitsbilanz 1
F306-B2 Prophylaxen 1
F307-H3 Transporte organisieren 0.5 3. Semester
F308-E3 (Fj{:rs:ourcen von Klientinnen und Klienten fér- 05 (ab 2018)
F309-B1 Korperpflege Hor-und Sehbehinderung 0.5
E:?PO_DZ Vertiefung und Training 1: BE 0.5
Total 8
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Kompetenzen gemadss Bildungsplan

Semester

UK Nr. (BSP = Bereichsspezifisch) Tage
Bei der Ausscheidung unterstiitzen (Blasenver-
F400-B3 weilkatheter) 1
F401-D5 Sondennahrung 0.5
F402-C5 Kommunikation mit verwirrten Menschen Teil1 0.5
F403-D7 Wundmanagement 1
F404-B4 Atmung 1
F405-D4 Infusionen 0.5 4. Semester
F406-C5 Kommunikation mit verwirrten Menschen Teil2 0.5 (ab 2019)
F407-D6 . . .
BSP Vertiefung i.m und Diabetes 0.5
E‘é?:s'a Vertiefung und Training 2: DK, Infusionen 0.5
F409-C3 Aggressionsmanagement Teil1 1
Total 7
3. Lehrjahr
- Kompetenzen geméss Bildungsplan
UK Nr. (BSP = Bereichsspezifisch) Tage Semester
F500-C3 Aggressionsmanagement Teil2 1
F501-C1 REA + Erstmassnahmen bei Notfallsituationen 1
F502-C4 Begleitung bei chronischer Multimorbiditat und 4 5. Semester
palliativen Situationen (ab 2019)
F503-A1 Qualifikationsverfahren 1
Total 4
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Anzahl UK pro Handlungskompetenz

Handlungs- Anz;r; L
Kompetenz Kompetenz
A1 4
A2 1
A3 0
A4 1
A5 0
B1 4
B2 5
B3 2
B4 1
B5 2
B6 0
C1 1
C2 0
C3 2
C4 1
C5 2
D1 2
D2 2
D3 2
D4 1
D5 1
D6 2
D7 1
E1 2
E2 2
E3 1
E4 0
F1 0
F2 1
F3 0
G1 1
G2 0
H1 0
H2 0
H3 1
H4 0
H5 0
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Alle Handlungskompetenzen (A-H) fiir den UK

Handlungskompetenz A1

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Umsetzen von Professionalitat und Klientenzentrierung

¢ | . ‘ : ’ F | - [ H Als Berufsperson und als Teil des Teams han-
deln

Inhalt: Inhalt:
Als Berufsperson handeln:

- Ablauf und Inhalt der Aus-
bildung (Ausbildungspro-
gramm)

- Praxisauftrag

- OdaOrg

- Regeln UK

- Einstieg in Lerngruppe

- Selbstmanagement Lernen

Fahigkeiten: Fahigkeiten:
- Halt die eigenen Aufgaben,
Verantwortungen und Zu-
standigkeiten ein

- Halt Abmachungen des
Teams ein

Haltung: Haltung:
- Begegnet den Teammitglie-
dern und Personen anderer
Dienste mit Wertschatzung

Inhalt: Inhalt:
Als Teammitglied handeln:

- Lernen in der Praxis / im
UK/Schule

- Lernjournal

- Rechte und Pflichten
(Absenzenmanagement UK,
Dienstwege, Jugendschutz)
- Lernen in / mit der Gruppe

Fahigkeiten: Fahigkeiten:
- Plant seine/ ihre Arbeiten
und setzt Prioritaten

- Nimmt Auftrage entgegen,
klart diese, fuhrt sie aus
Haltung:
Haltung:

- Ist flexibel in der Gestal-
tung und Erledigung ihrer/
seiner Aufgaben
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Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Inhalt: Inhalt:
Teamarbeit:

- Reflektiert aktuelle Arbeits-
situationen (diese Reflexion
kann im Sinne einer Praxis-
beratung durchgefuhrt wer-
den)

Fahigkeiten: Fahigkeiten:
- Bereitet sich auf Sitzungen | - Erteilt Auftrage mit
und Rapporte vor und betei- | den ndtigen

ligt sich daran Informationen, kon-
- Kommuniziert klar, ver- trolliert die Ausfuh-
standlich und situationsge- rung und die Doku-

recht mentation

- Uberpriift das Ergebnis der
eigenen Arbeit und leitet
nachste Schritte ein

Haltung: Haltung:
- Bringt sich aktiv ins Team
ein und ist engagiert
Inhalt: Inhalt:
Qualifikationsverfahren:

- Informationen und Vorbe-
reitung Qualifikationsverfah-
ren. (Inhalte und Ablauf).

Fahigkeiten: Fahigkeiten:

- Koordiniert die Arbeitsab- - Erfasst und nutzt
laufe mit Mitgliedern des Ressourcen der Team-
Pflege- und Betreu- mitglieder

ungsteams und anderen
Dienststellen und arbeitet
mit diesen zusammen

Haltung: Haltung:

BKU: EinfUhrung in die schulische Ausbildung (Lehrmittel, Ausbildungshandbuch, Kompetenzen),
Modell der Arbeitsplanung und Arbeitsorganisation, Methoden der Instruktion, Reflexion (Zum
Beispiel Lernprozess, Arbeitssituation, Prufungsvorbereitung) Rechte und Pflichte als FaGe, (Be-
rufsgeheimnis und Schweigepflicht.)

F103- A4-BSP Kontaktaufnahme

F207-A2 Beziehungsgestaltung mit Klienten/innen

F309-B1 Sehen und Horen

F402-C5 Umgang mit verwirrten Menschen Teil 1

F406-C5 Umgang mit verwirrten Menschen Teil 2

F502-C4 Palliative Care

|Spezieles
Laufbahnberatung in Kooperation aller drei Lernorte, anfangs 5. Semester
Aufteilung der involvierten Handlungskompetenzen:

Al = Ich als Berufsperson FaGe, ich als Teil des Teams
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Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

A2 = Beziehungsgestaltung zum Klienten
A4 = Kontaktaufnahme, Erstkontakt;
B1 +C5 Kontaktaufnahme erschwert

F502-C4 Palliative Care = Verknlipfung der Kompetenzen: Al, A2, A4, B1, C5in der Palliative Care

FaGe, Berufsrolle, Bildungssystematik, Kenntnisse, Fahigkeiten/Fertigkeiten, Haltungen, Kompe-
tenzen, Aktivitaten des taglichen Lebens (ATL), Einflussfaktoren, interdisziplinare Zusammenarbeit

UK-Lehrplan FaGe BiVo 2017, © OdA Gesundheit beider Basel Seite 13 von 53



Handlungskompetenz A2

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Umsetzen von Professionalitat und Klientenzentrierung
- 8 ¢ o € F c H Beziehungen zu Klientinnen und Klienten sowie
deren Umfeld professionell gestalten

Inhalt: Inhalt:
Beziehungsgestaltung:

- Setzt sich mit den Rollen im
Berufsfeld auseinander

- Halt Verhaltensnormen ein
- Gestaltet die berufliche Be-
ziehung

- Geht auf Winsche und Aus-
sagen von Klientinnen und
Klienten ein

Fahigkeiten: Fahigkeiten:

- Nimmt berufliche Bezie- - Erfasst Bedurfnisse
hungen zu den Klientinnen von Klientinnen und
und Klienten auf und gestal- | Klienten und Personen

tet den Beziehungsprozess in deren Beziehungs-
- Kommuniziert klar, ver- umfeld situationsge-
standlich und situationsge- recht

recht - Ermoglicht Klientin-

- Nutzt Informationsquellen, | nen und Klienten die
um die Situation der Klientin- | Aufrechterhaltung von
nen und Klienten zu erfassen | Sozialkontakten

- Halt Verhaltensnormen ein | - Schafft Vertrauen

- Reflektiert ihr/ sein Kom- - Leitet Personen im
munikations- und Interakti- Beziehungsumfeld von
onsverhalten Klientinnen und Klien-

ten an und nimmt die
Verantwortung in der
Zusammenarbeit mit

diesen Personen wahr

Haltung: Haltung:

- Begegnet den Klientinnen Respektiert Kulturen,
und Klienten aufmerksam, Religionen und Alters-
wertschatzend und empa- gruppen

thisch

BKU: Dienstleistungsangebote, Beziehung/Umfeld, Kommunikation, Zusammenarbeit, Konflikt

F100-A1: Verhaltenskodex, UK-Reglement, Arbeitsplanung, Prioritaten, Abmachungen einhalten
F102-Al: Als Teammitglied handeln; Gruppenprozess

F103-A4-BSP: Kontaktaufnahme:, Erstkontakt mit Anwendung der Schweigepflicht und des Berufs-
geheimnisses
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Kommunikation, Aktiv zuhoren, Empathie, Konflikte, Feedback, Angehorige, Beziehungsumfeld,
Transaktionsanalyse, Bezugspersonen, 4 Ohren-Modell
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Handlungskompetenz A4

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Umsetzen von Professionalitat und Klientenzentrierung
A . ¢ o € F ¢ H Gemass den altersspezifischen Gewohnheiten,
der Kultur und der Religion situationsgerecht

handeln
Inhalt: Inhalt:
Kontaktaufnahme:
- Erstkontakt, Kontaktauf-
nahme und Telefongesprach
Fahigkeiten: Fahigkeiten:
- Nimmt berufliche Bezie- - Integriert die kultu-

hungen zu den Klientinnen rellen und religiésen
und Klienten auf und gestal- | Gewchnheiten in

tet diese ihr/sein Handeln ge-

- Kommuniziert klar, ver- genuber den Klientin-

standlich und situationsge- nen und Klienten

recht

Haltung: Haltung:

- Begegnet Menschen offen | - Respektiert Kulturen,

und wertschatzend Religionen und Alters-
gruppen

BKU: Kulturen, Entwicklungspsychologie, Ethik, ethisches Dilemma; Biografie, transkulturelle
Pflege, Religionen, Migration, Beziehungsgestaltung, Normen, Werte, Haltung, Dokumentation
und Informationsfluss.

UK:

F309-B1 Sehen und Hoéren

F402-C5 Umgang mit verwirrten Menschen Teil 1

F406-C5 Umgang mit verwirrten Menschen Teil 2

Anwendung der Schweigepflicht und des Berufsgeheimnisses

Entwicklungspsychologie, ethische Prinzipien, Biografie, Kultur, Multikulturalitat, Generationen,
Dilemma
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Handlungskompetenz B1

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Pflegen und Betreuen
[Handiungskompetenz |
A[BICID‘E‘F|G[H Klientinnen und Klienten bei der Kérperpflege
1| 2|3 a|s|6| 7| s |umcsueen

Inhalt: Inhalt:

Ganzkorperpflege:

- Ganzkorperpflege inkl. In-

timpflege

- aktivierende und beruhi-

gende Massnahmen im Rah-

men der Korperpflege

- Nasen,- Ohren- und Augen-

pflege

- Reinigung von Material

- Materialkunde z.B. Pflege-

produkte

Fahigkeiten: Fahigkeiten:

- Wendet das erforderliche - Ermutigt Klientinnen

Material an und Klienten zu grosst-

- Erkennt, nutzt und fordert moglicher Selbststan-

vorhandene Ressourcen digkeit und leitet sie

- Gewahrleistet die Sicher- an

heit der Klientinnen und Kli- | - Fihrt Kérperpflege-

enten techniken aus und be-

- Reinigt und entsorgt Mate- | ruhrt Klientinnen und

rialien Klienten professionell
- Beobachtet die Haut,
erkennt und be-
schreibt normale Haut

Haltung: Haltung:

- Respektiert die Intimsphare | .

Inhalt: Inhalt:

Wickelanwendungen:

- Wickelanwendungen

Fahigkeiten: Fahigkeiten:

- Wendet das erforderliche

Material an

- Gewadhrleistet die Sicher-

heit der Klientinnen und Kli-

enten

Haltung: Haltung:

- Respektiert die Intimsphare
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Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

F200-B1

F309-B1

Inhalt:

Teilkorperpflege:

- Teilwasche inkl. duschen,
Pflege von Haaren, Bart und
Fingernagel

- Mundpflege, Zahnpflege
und Zahnprothesenpflege

Fahigkeiten:

- Wendet das erforderliche
Material an

- Schatzt den Unterstit-
zungsbedarf von Klientinnen
und Klienten situationsge-
recht ein

- Gewahrleistet die Sicher-
heit der Klientinnen und Kli-
enten

- Reinigt und entsorgt Mate-
rialien

Haltung:

- Pflegt einen wertschatzen-
den Umgang mit Klientinnen
und Klienten

Inhalt:

Fahigkeiten:

- Fuhrt Korperpflege-
techniken aus und be-
ruahrt Klientinnen und
Klienten professionell
- Setzt nach Bedarf ak-
tivierende oder beru-
higende Massnahmen
ein und beobachtet
deren Wirksamkeit

Haltung:

Inhalt:

Sehen und Horen:

- Umgang mit Einschrankun-
gen des Seh- und Horvermo-
gens

Fahigkeiten:

- Gewahrleistet die Sicher-
heit der Klientinnen und Kli-
enten

- Erkennt Einschrankungen
des Seh- und Horvermogens
- wendet Hilfsmittel und Ma-
terialien klientenzentriert an

Haltung:

- Respektiert die Anliegen
und Bedurfnisse der Klientin-
nen und Klienten

Inhalt:

Fahigkeiten:

- Beschreibt Beobach-
tungen in der Fach-
sprache

Haltung:

BKU: Beobachtung, Hautpflege, Pflegeprodukte, Sicherheit, Betten und Lagern von immobilen Kli-
enten, Anatomie und Physiologie: Haut, Hautveranderungen, Sinnesorgane, Mund- und Zahne,
Seh-und Horveranderungen, Krankheitsbild: Psoriasis, Pilzerkrankungen, Allergien

Alternative Heilmethoden: Kalte, warme Wickelanwendung, Wirkung

F107- G1 An-und ausziehen: inkl. Infusion ein-und ausfadeln

F108- B2 Lagerung und Mobilisation

F306-B2 Prophylaxen (Thrombose, Kontrakturen, Dekubitus und Sturz)

F403- B3 Blasendauerkather einlegen: inkl. Intimpflege mit Katheter
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Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

F402-C5 und F406-C5 Umgang mit verwirrten Menschen
F502-C4 Palliative Care (basale Stimulation)

F104-B1 Ganzkéorperpflege inkl. Fixleintuchwechsel im Bett/ohne Blasendauerkatheter. Nasen-
pflege ohne Nasensonde

Sinnesorgane, Effloreszenzenlehre, Hauttypen, Psoriasis, Allergien, Soor, Sehen, Horen, Pflegepro-
dukte, W/O, O/W, Turgor
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Handlungskompetenz B2

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

F204-206-B2

Inhalt:

Lagerung und Mobilisation

- Lagerung, Mobilisation und
Transfer (z.B. im Bett, von
Bett auf den Stuhl)

- Materialien und Hilfsmittel

Fahigkeiten:

- Lagert, mobilisiert und
transferiert Klientinnen und
Klienten sicher, bequem und
physiologisch

- Arbeitet ressourcenorien-
tiert und rickenschonend

- Wendet die Sicherheits-
massnahmen an

, [Fendungskompetenz |

Klientinngzn und Klienten bei ihrer Mobilitdt un-

Inhalt:

Fahigkeiten:

- Setzt Hilfsmittel
situationsgerecht ein

- Erkennt die eigenen
Grenzen und holt bei
Bedarf Hilfe

- Fuhrt bei Klientinnen
und Klienten mit kon-
servativen und opera-
tiven versorgten Frak-
turen, Pflegemassnah-
men durch

Haltung: Haltung:

- Respektiert die Bedurfnisse

der Klienten und Klientinnen

nach Sicherheit

Inhalt: Inhalt:

Kinaesthetics Tag 1-3

- Grundlagen der Kinaesthe-

tischen Prinzipien

- Materialien und Hilfsmittel

Fahigkeiten: Fahigkeiten:

- Wendet kinaesthetische - Arbeitet ressourcen-
Prinzipien an orientiert und rucken-
- Wendet die Sicherheits- schonend
massnahmen an - Richtet das Handeln

Haltung:

- Respektiert die Bedurfnisse
der Klientinnen und Klienten
nach Sicherheit und Autono-
mie

am Untertitzungsbe-
darf und an den Res-
sourcen aus

- Setzt Hilfmittel situa-
tionsgerecht ein
Haltung:

UK-Lehrplan FaGe BiVo 2017, © OdA Gesundheit beider Basel

Seite 20 von 53



Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Inhalt: Inhalt:
Prophylaxen:
- Prophylaxen: Thrombosen,
“ Kontrakturen, Dekubitus und
T |sue
- Materialien und Hilfmittel
_ Fahigkeiten: Fahigkeiten:
- Fuhrt die Thrombosepro- - Setzt Hilfsmittel
phylaxe durch situationsgerecht ein
- Fuhrt die Dekubitusprophy-
laxe durch
- Fuhrt die Kontrakturenpro-
phylaxe durch
- Erkennt potentielle Sturz-
gefahren und fuhrt Prophy-
laktische Massnahmen durch
- Wendet die Sicherheits-
massnahmen an

Haltung: Haltung:
- Respektiert die Bedurfnisse
der Klienten und Klientinnen
nach Sicherheit und Autono-
mie

BKU: Korperhaltung, Bewegungsablaufe, Bewegungseinschrankungen, Immobilitdt, Grundlagen:
Lagerung und Mobilisation und Transfer, Grundlagen der Prophylaxen, Anatomie/Physiologie: Be-
wegungsapparat, Frakturen, Therapien, Krankheitsbild: Arthrose, Arthritis, Osteoporose

D2: Antikoagulation im 3. Semester BKU

F105-B5 Ern@hrung, Essen eingeben (inkl. Trinkprotokoll)

F104-B1 Korperpflege (Hautbeobachtung)

F110-E2-BSP Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz (Allgemein; Unfallgefahren (SUVA), Ricken-
schonendes Arbeiten generell)

F201-D1 Vitalzeichen

F203-B3 Ausscheidung (inkl. Obstipationsprophylaxe)

F305-D1 Vitalzeichen und Flussigkeitsbilanz

F308-E3 Gehhilfen und Hilfsmittel

F403-D7 Wundmanagement inkl. Dekubitus Wundbeurteilung

F109-B2 Lagerung und Mobilisation (inkl. Erstmebilisation)
F204-F206-B2 Grundkurs Kinaesthetics durchgefihrt von Kinaesthetics Schweiz mit Zertifikatab-
gabe am Ende des dritten UK Tages (F206)

Mobilitat, Immobilitat, Sturzgefahr, Ergonomie, Ressourcen, Prophylaxen, Dekubitus, Thrombose,
Kontrakturen, Schmerz
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Handlungskompetenz B3

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

, [Hendungskompetenz |

F400-83

Inhalt:

Ausscheidung:

- Anwendung von Hilfsmit-
teln; zur Ausscheidung,
zur Regulation der Darm-
und Blasentatigkeit,

- inkl. Inkontinenzmaterial
- Stoma

Fahigkeiten:

- Setzt Hilfsmittel zur Aus-
scheidung situationsgerecht
ein

- Wahit zweckmassige Konti-
nenzprodukte aus

- Fuhrt Obstipationsprophy-
laxe durch

- Fuhrt Hygienemassnahmen
angemessen und
bedarfsorientiert durch

- Beachtet die Regeln
-Beachtet die Regeln im Um-

Klientinnen und Klienten bei der Ausscheidung
unterstutzen

Inhalt:

Fahigkeiten:

- Wendet Kontinenz-
produkte fachgerecht
an

- Fuhrt kontinenzfor-
dernde Massnahmen
durch

- Nimmt Scham- und
Ekelgefuhl bei sich,
den Klientinnen und
Klienten und Drittper-
sonen wahr und han-
delt situationsgerecht

gang mit dem Harnablei- - Beschreibt Beobach-

tungssystem tungen in der Fach-
sprache

Haltung: Haltung:

- Respektiert die Intimsphare | .

Inhalt: Inhalt:

Blasendauerkatheter:
- Transurethraler Blasenka-
theter

Fahigkeiten:

- Legt und entfernt einen
transurethralen Blasenkathe-
ter

- Beachtet die Regeln im Um-
gang mit dem Harnablei-
tungssystem

- Fihrt bei Bedarf die Intim-
pflege durch und gewahrleis-
tet den Infektionsschutz

Fahigkeiten:

- Fuhrt bei Bedarf eine
Hautpflege (Intimbe-
reich) durch
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Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

- Fihrt Hygienemassnahmen
angemessen und bedarfsori-
entiert durch

Haltung:
Haltung:

- Respektiert die Intimsphare

BKU: Inkontinenz, Urin- und Stuhluntersuchungen, Beobachtungskriterien Ausscheidung,
Ekel/Scham, Ausscheidungsorgane, Krankheitsbilder: Obstipation, Diarrhd, HWI, Niereninsuffizienz
F101-E1: Hygiene und Sicherheit

F104-B1: Ganzkorperpflege inkl. Intimpflege (ohne Katheter) und Hautpflege allgemein

F105-B5: Ernahrung (Trinkprotokoll)

F305-D1: Vitalzeichen und FlUssigkeitsbilanz

F404-B4: Atmung (Sputum)

F203-B3: Hilfsmittel zur Ausscheidung inkl. Erbrechen; Materialkunde zu Einlaufen (Mikroklist,
Practoclyss, hoher Einlauf); Combur-Selbsttest mit Fokus auf Handlunsgablauf (nicht Diagnose);
Materialkunde Stoma: Zwei Beutelsysteme; keine Vorkenntnisse

F400-B3: Training am Modell (Mann und Frau); Prioritat: Alleine Einlegen des transurethralen Bla-
sendauerkatheters; inkl.Intimpflege mit transurethralem Blasenkatheter und Urinstatus ab Blasen-
katheter; Materialkunde: Einmalkatheter, Cystofix, Urinalkondom

Unterstlitzung durch Assistenz

Ekel, Scham, Obstipation, Diarrhoe, Harnsystem, Inkontinenz, Miktion, Defakation, Intimsphare,
Niereninsuffizienz, Zystitis
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Handlungskompetenz B4

Inhalt:

Atmung:

- Prinzipien und Verabrei-
chung ven Inhalationen

- Anwendung von atemun-
terstitzenden und prophy-
laktischen Massnahmen.

Fahigkeiten:

- Beobachtet die Atmung
und unterscheidet normale
und veranderte Atmung

- Fuhrt delegierte atemun-
terstiutzende Massnahmen
durch

- Fuhrt die Pneumoniepro-
phylaxe durch

- Verabreicht Inhalationen
und Sauerstoff nach arztli-
cher Verordnung

- Erkennt die eigenen Gren-
zen und holt bei Bedarf Hilfe

Haltung:
- Ist einfihlsam

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

, |Handingskompetenz |

Klientinnen und Klienten bei der Atmung unter-

Inhalt:

Fahigkeiten:

- Unterstutzt Klientin-
nen und Klienten bei
Husten und Auswurf

- Erfasst und nutzt
Ressourcen

- Beschreibt Beobach-
tungen und verwendet
die Fachsprache

- Informiert Klientin-
nen und Klienten Gber
die Beobachtungen
und die Massnahmen
- Pflegt mit angstli-
chen Klientinnen und
Klienten oder in angst-
auslésenden Situatio-
nen einen beruhigen-
den Umgang

Haltung:

- Erkennt die spezifi-
schen und unspezifi-
schen Symptome der
Atemnot

(siehe auch Notfall UK)
- Dokumentation

-BKU: Atmung, atemunterstitzende Massnahmen, Krankheitsbilder: COPD, Asthma bronchiale, Lu-
nenembolie, Pneumonie, 02 Verabreichung, Pneumonieprophylaxen, Angst, Atemorgane

F105-B5 Erndhrung (inkl. Aspirationsprophylaxe)

F201-D1 Vitalzeichen (BD, P, T, Gewicht)

F203-B3 Ausscheidung (inkl. Obstipationsprophylaxe)

F305-D1 Vitalzeichen und Flussigkeitsbilanz (inkl. Atemfrequenz (Quantitat) plus 02 Sattigung)
F307-H3 Transport

F306-B2 Prophylaxen: Thrombose, Kontrakturen, Dekubitus und Sturz.

F501-C1 Notfallsituationen

Atemfrequenz plus Atemqualitat inkl. Berechnung der 02 Reserve (Flasche)
Inkl. Sputum
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Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Atemtypen, Dyspnoe, COPD, Asthma bronchiale, Pneumenie, Lungenembolie, Angst, Gasaus-

tausch, Atemsystem
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Handlungskompetenz B5

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

, |Handingskompetenz |

Klientinnen und Klienten bei der Ernahrung un-

Inhalt:

Erndhrung und Essen einge-
ben:

- Ess- und Trinkhilfen

- Leitet an, unterstatzt die
Klientinnen/Klienten beim
Essen und Trinken bei gewis-
sen Einschrankungen der
Nahrungsaufnahme

Fahigkeiten:

- Ermittelt das Essverhalten
und den Erndhrungszustand
von Klienten und Klientinnen
- Fihrt ein Trinkprotokoll

- Leitet die Klientinnen/ Kli-
enten beim Essen und Trin-
ken an und unterstitzt sie

terstitzen

Inhalt:

Fahigkeiten:

- Beachtet die Ess- und
Trinkgewohnheiten
der Klientinnen und
Klienten

- Beobachtet Kau- und
Schluckakte und setzt
entsprechend unter-

stutzende Massnah-
men um

- Beachtet die Kost-
konsistenz bei Klien-
tinnen/ Klienten mit
Schluckstorungen und
kennt Soforthilfen bei
Aspiration

- Setzt Ess- und Trinkhilfen
ein
- Holt bei Bedarf Hilfe

Haltung:

- Pflegt einen wertschatzen-
den und einfuhlsamen Um-
gang mit Klientinnen und Kli-
enten

Haltung:
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Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Inhalt: Inhalt:

F106-B5 Erndhrung und Service:

- Gestaltung der Essumge-

bung und Servicequalitat

Fahigkeiten: Fahigkeiten:

- Gestaltet ein appetitanre- - Beachtet bei ihren
gendes Umfeld Aktivitaten die Biogra-
- Informiert Klientinnen und | fie der Klientinnen und
Klienten verstandlich und Klienten

klar Uber ihr/ sein Vorgehen

Haltung: Haltung:
- Respektiert die Anliegen
und Bedurfnisse der Klientin-
nen und Klienten

BKU: Verdauungstrakt, Flussigkeitshaushalt, Mangelernahrung im Alter, Aspiration,
Einschrankungen
F106-B5 mit Gastro BL

F105-B5 Erndhrung und Essen eingeben (inkl. Aspiration, Verlegung der Atemwege); haben keine
Kenntnisse zu Krankheitsbildern

F106-B5 wird durch Gastro BL durchgefuhrt; Material wird von ihnen gestellt; Erganzungen zum
Lehrmittel: Gastrobroschire

Verdauungssystem, Nahrungsaufnahme, Stoffwechsel, Ernahrungszustand, Dehydration,
Aspirationsprophylaxe, Dysphagie, Flissigkeitshaushalt, Malnutrition
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Handlungskompetenz C1

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Inhalt:
Notfallsituationen:

- Wahrnehmung ven und
handeln in typischen Notfall-
situationen (Beobachtungs-
kriterien, Lagerungen, Blut-
stillung, Verletzungsarten,
Reanimation)

Fahigkeiten:

- Beobachtet, nimmt Notfall-
situationen wahr und rea-
giert situationsgerecht

- Bewahrt Ruhe und Uber-
sicht

- Leitet erste Notfallmass-
nahmen gemass dem be-
trieblichen Notfallkonzept
ein

Haltung:
- Ist aufmerksam

akute Blutungen, Schocksymptome. Apoplexie)
Betriebliches Notfallkonzept

F201-D1 Vitalzeichen

F208-E2-BSP Belastende Situationen
F305-D1 Vitalzeichen und Flussigkeitsbilanz
F307-H3 Transport (inkl. Ubergaberapport)
F404-B4 Atmung

und Wahrnehmung)

Schockformen, Epilepsie, Herzstillstand

BKU: Erkennen von und alarmieren bei Notfallsituationen, Zeichen von lebensbedrohlichen Kom-
plikationen und Stérungen (Bewusstlosigkeit, Atemnot, Atemstillstand, Herzkreislaufversagen,

F105-B5 Ernahrung und Essen eingeben (Aspiration und Verlegung der Atemwege)

F407-D6-BSP Vertiefung Injektionen und Diabetes (inkl. Hypo- und Hyperglykamie)

Abweichungen vom “normalen” Allgemeinzustand/ Emotionaler Zustand erkennen (Beobachtung

Notfallsituationen, Reanimation, Defibrillation, Aspiration, Apnoe, Notfallkenzept, Hypoglykamie,

Fahigkeiten:

- Meldet Veranderun-
gen bei Klientinnen
und Klienten unver-
zuglich und korrekt an
Fachpersonen weiter

Haltung:
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Handlungskompetenz C3

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Inhalt:
Erkennt Aggressionen:

- Techniken und Umgangs-
weisen im Zusammenhang
mit Aggression (Aggressions-
management)

Fahigkeiten:

- Erkennt Anzeichen einer
psychischen Krise

- Nimmt Aggressionen wahr
- Erkennt Selbst- und Fremd-
gefahrdung und handelt
situationsgerecht

- Kommuniziert transparent
und nachvoliziehbar
Haltung:

- Akzeptiert psychische Kri-
sen als Teil des menschlichen
Daseins

Inhalt:

Fahigkeiten:

- Erkennt eigene Gren-
zen und holt bei Be-
darf Hilfe

Haltung:

Inhalt:
Umgang mit Aggressionen:
- Siehe F409-C3

Fahigkeiten:

- Erkennt Selbst- und Fremd-
gefahrdung und handelt
situationsgerecht

- Nimmt Aggressionen wahr
und handelt situationsge-
recht

- Wirkt bei der Gewahrleis-
tung der Sicherheit der Be-
troffenen und des Umfelds
mit

- Kommuniziert transparent
und nachvoliziehbar

Haltung:
- Halt Konfliktsituationen aus

[ akute Verwirrtheitszustande

Inhalt:

Fahigkeiten:
- Wirkt bei der Dees-
kalation mit

Haltung:

BKU: Krankheiten: Medikamentenabusus, Alkoholabusus, Essstorungen, Friherkennung, Entzugs-
symptome, Psychischer Notfall, Krisenbegleitung, Umgang mit Belastungen und Uberforderung,
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Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

F208-E2-BSP Belastende Situationen (psychische Belastungen personlich und klientenbezogen)
F402-C5 Umgang mit verwirrten Menschen Teil 1

F406-C5 Umgang mit verwirrten Menschen Teil 2

F501-C1 Notfallsituationen (Erstmassnahmen)

F502-C4 Palliative Care

UK Durchfiihrung: Aggressionsmanager

F409-C3 Aggressionen erkennen
F500-C3 Handeln

Coping, Krise, Delir, Alkoholismus, Toleranz, Resilienz, Abhangigkeit, Sucht, Entzug, Aggression
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Handlungskompetenz C4

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Palliative Care:

- Begleitende Massnahmen
in palliativen Situationen zur
Linderung von belastenden
Symptomen, Forderung des
Wohlbefindens und der Le-
bensqualitat (zum Beispiel:
Wahrnehmungsfordernde
Massnahmen: basale Stimu-
lation und Massage)

Fahigkeiten:

- Setzt alternative, unterstut-
zende Moglichkeiten zur For-
derung des Wohlbefindens
und der Lebensqualitat ein

- Geht einfiihlsam auf die be-
sondere Situation von Men-
schen in palliativen Situatio-
nen ein

Haltung:

- Erkennt die eigenen Gren-
zen und wahrt diese

Selbsterfahrung steht im Vordergrund

Fahigkeiten:

- Beobachtet systema-
tisch den Gesundheits-
zustand der Klientin-
nen und Klienten

- Erfasst die aktuellen
Wiunsche der Klientin-
nen und Klienten

Haltung:
- Akzeptiert Sprachlo-
sigkeit

BKU: chronische Erkrankungen und Bedeutung fir die Pflege, Multimorbilitat, Leitlinien der Pallia-
tiv Care, Compliance, ethische Entscheidungsfindung, Forderung des Wohlbefindens und der Le-
bensqualitat

F108-B1-BSP Wickelanwendungen
F208-E2-BSP Belastende Situationen
F409-C3 Aggressionsmanagement Teil 1
F500-C3 Aggressionsmanagement Teil 2

Inhalte immer mit der Haltung der Palliative Care verknupfen

Multimorbiditat, chronische Erkrankungen, Palliative Care, Patientenverfugung, kurativ, palliativ,
Lebensqualitat, Hoffnungslosigkeit, Compliance/Adharenz, Belastung

Geht einfihlsam auf
das Beziehungsumfeld
von Menschen in palli-
ativen Situationen ein
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Handlungskompetenz C5

Inhalt:
Umgang mit verwirrten
Menschen Teil 1:

- Erkennen von verschiede-
nen Verhaltenszeichen bei
Menschen in Verwirrtheitssi-
tuationen

Fahigkeiten:

- Begegnet Menschen mit
Demenz professionell

- Wendet Kommunikations-
und Verhaltensregeln im
Umgang mit Menschen mit
Demenz an

- Gewahrleistet Sicherheit

- Erkennt die eigenen Gren-
zen und die personliche Be-
lastbarkeit und holt bei Be-
darf Hilfe

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Inhalt:

- Menschen mit Deli-
rium

Fahigkeiten:

- Kann das Verhalten
von Menschen mit de-
menziellen Erkrankun-
gen einordnen

Haltung: Haltung:
- Respektiert die Sicherheits-
bedurfnisse der Klientinnen

und Klienten

Inhalt: Inhalt:

Umgang mit verwirrten
Menschen Teil 2:

- Erkennen von verschiede-
nen Verhaltenszeichen bei
Menschen in Verwirrtheitssi-
tuationen und

- Umgang damit

Fahigkeiten:

- Begegnet Menschen mit
Demenz professionell und
unterstutzt sie geduldig bei
ihren Anliegen

- Wendet Kommunikations-
und Verhaltensregeln im
Umgang mit Menschen mit
Demenz an

- Gewahrleistet Sicherheit

- Menschen mit Deli-
rium

Fahigkeiten:

- Bietet im Alltag Ori-
entierungshilfen an

- Kann das Verhalten
von Menschen mit de-
menziellen Erkrankun-
gen einordnen
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Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Haltung: Haltung:
- Respektiert die Sicherheit-
und Autenomiebedurfnisse
der Klientinnen und Klienten

BKU: Krankheitsbild: Verwirrtheit, Demenz, Kommunikation und Umgang nach Richard
F103-A4 BSP: Kundenorientierung (Erstkontakt, Kontaktaufnahme, Telefongesprach)
F207-A2: Berufliche Beziehungen (Beziehungsgestaltung, Zusammenarbeit im Team)
F208-E2 BSP: Belastende Situationen (v.a. der Lernenden, betrifft nicht Umgang mit Demenz)
F300-Al: Arbeitssituationen: Rapporte, Sitzungen

F502-C4: Bei palliativen Situationen mitwirken

F402 und F406 sind auseinander gehalten, damit Beobachtungen in der Praxis moglich sind; Delir
integriert fur Lernende aus den Bereichen Psychiatrie und KJFF

Demenz, Orientierung, Autonomie, Kommunikation, Kognition, Abhdngigkeit/Unabhangigkeit, Ver-
wirrtheit, Denkprozess, Alzheimer Demenz
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Handlungskompetenz D1

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Inhalt:
Vitalzeichen:
- Erhebung der Vitalzeichen

F201-D1

Fahigkeiten:

- Beherrscht die Messtechni-
ken zur Erhebung der Vital-
parameter

- Kommuniziert klar, ver-
standlich und situationsge-
recht

- Erkennt Abweichungen der
Vitalwerte und informiert die
zustandige Fachperson

Haltung:
- Pflegt einen sorgfaltigen
Umgang

Inhalt:

Fahigkeiten:
- Erkennt und vermei-
det Messfehler

Haltung:

Inhalt:
Vitalzeichen und Flussigkeits-
bilanz:

- Erhebung der Flussigkeits-
bilanz

- Prinzipien und Massnah-
men der pra- und postopera-
tiven Pflege

Fahigkeiten:

- Beherrscht die Messtechni-
ken zur Erhebung der Vital-
parameter

- Berechnet die Flussigkeits-
bilanz, dokumentiert diese
und handelt gemass der Ver-
ordnung

- FUhrt pra- und postopera-
tive Massnahmen durch

- Kommuniziert klar, ver-
standlich und situationsge-
recht

Haltung:
- Pflegt einen sorgfaltigen
Umgang

Inhalt:

Fahigkeiten:

- Erkennt
Abweichungen der
Vitalwerte und infor-
miert die zustandige
Fachperson

Haltung:
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Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

BKU: Vitalzeichen (Normwerte, Abweichungen, Dokumentation), Messfehler; Flussigkeitshaushalt
und -bilanz, Herzkreislaufsystem, Krankheitsbilder: Hypertonie, Herzinsuffizienz, KHK, Herzinfarkt;
pra- und postoperative Pflege

F105-B5: Trinkprotokell (Emahrung)

F305-D1: Atemfrequenz (Quantitat)

F404-B4: Atemfrequenz (Repetition) plus Atemqualitat

F201-D1: Handlungstraining (BD manuell/elektronisch, Puls, Gewicht, Temperatur)
F305-D1: Begrundungskompetenz situativ (siehe F201-D1) plus Atemfrequenz, 02-Sattigung)

Hypo- und Hypertonie, Tachykardie, Bradykardie, Flussigkeitsbilanz, Antihypertensiva, Diurektika,
02-Mangel, Hypeo-, Hyperthermie
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Handlungskompetenz D2

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Inhalt:
Blutentnahmen:

- Durchfihrung venoser und
kapillarer Blutentnahme

- Erkennen und Vermeiden
der Fehlerquellen

Inhalt:

Fahigkeiten: Fahigkeiten:
- Beherrscht Ablauf und
Techniken der vendsen und
der kapillaren Blutentnahme
und wendet diese an

- Erkennt und vermeidet
mogliche Fehlerquellen

- Halt die Vorgaben und
Empfehlungen zu Arbeitssi-
cherheit, Gesundheitsschutz
und Umweltschutz ein

- Erkennt eigene Grenzen
und holt bei Bedarf Hilfe

Haltung: Haltung:
- Achtet sorgfaltig auf die

Einhaltung der Vorschriften

Inhalt: Inhalt:

F310-D2 BSP

Vertiefung Blutentnahmen:
- Durchfiihrung venose und
kapillare Blutentnahmen

- Erkennen und Vermeiden
der Fehlerquellen

Fahigkeiten: Fahigkeiten:

- Beherrscht Ablauf und - Informiert die Klien-
Techniken der vendsen und tinnen und Klienten
der kapillaren Blutentnahme | klar und verstandlich

und wendet diese an uber ihr/ sein Vorge-
- Erkennt und vermeidet hen

mogliche Fehlerquellen

- Halt die Vorgaben und

Empfehlungen zu Arbeitssi-
cherheit, Gesundheitsschutz
und Umweltschutz ein
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Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Haltung: Haltung:
- Achtet sorgfiltig auf die
Einhaltung der Vorschriften

BKU: vendse und kapillare Blutentnahmen, Indikationen, Gefahren und Komplikationen, Arbeitssi-
cherheit und Gesundheitsschutz, Krankheiten: vendse und arterielle Gefasserkrankungen, Anato-
mie: Blutgerinnung, Laborwerte, Antikoagulation

F101-E1 Hygiene und Sicherheit

F301-D3 Medikamente richten

F302-D3-BSP Medikamente verabreichen

F303-D6 Injektionen

F407-D6-BSP Vertiefung subcutan und intramuskulare Injektionen

F304- D2:

Beinhaltet 2 Blutentnahmesysteme

inkl. Stichverletzungen

Am Nachmittag mit Assistenz

F310-D2-BSP:

Komplikationen und Gefahren situativ verknipfen
Inkl. Bluzucker messen

Mit Assistenz

Hamatologie, Gerinnung, Gefasse, Varikosis, Thrombose, Labor, Antikoagulation, Eigenschutz, Feh-
lerquellen, PAVK
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Handlungskompetenz D3

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Inhalt:
Medikamente richten:

- Prinzipien der Medikamen-
tenabgabe

- Richten von Medikamenten

F301-D3

[ .

Fahigkeiten:

- Richtet Medikamente der
Applikationsform entspre-
chend

Haltung:

- Hélt die Standards ein

Inhalt:

Fahigkeiten:

Haltung:

Inhalt:

Medikamente verabreichen:
- Verabreichen von Medika-
menten

Fahigkeiten:

- Verabreicht Medikamente
der Applikationsform ent-
sprechend

- Beobachtet Klientinnen und
Klienten verantwortungsbe-
wusst auf Veranderungen im
Zusammenhang mit der Me-
dikamentenabgabe

- Erkennt die eigenen Gren-
zen und holt bei Bedarf Hilfe

F302-D3 BSP

Haltung:
- Ist sorgfaitig beim Verabrei-
chen von Medikamenten

Inhalt:

Fahigkeiten:

- Kommuniziert klar,
verstandlich und situa-
tionsgerecht

Haltung:

- Respektiert die Anlie-
gen und Bedurfnisse
der Klientinnen und
Klienten

BKU: Arzneimittelgruppen (Wirkung und Nebenwirkung), Arzneimittelformen, Applikationsformen,
Aufnahme, Wirkung und Ausscheidung von Medikamenten, Fachrechnen, Gesetzliche Grundlagen
A5: Fehlermanagement 4. und 5. Semester BKU
D2: Antikoagulation im 3. Semester BKU

C2: Analgetika im 4. und 5. Semester BKU

H4: Lagerung/Bewirtschaftung/Entsorgung Medikamente 1. Semester BKU
F101-E1 Hygiene und Sicherheit
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Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

F105-B5 Ernahrung und Essen eingeben (allgemein)

F303-D6 Injektionen (inkl. Aufziehen)

F401-D5 Sondennahrung: Medikamente verabreichen

F405-D4 Infusionen richten

F407-D-BSP Vertiefung Diabetes und Injekticnen

F408-E1-BSP Vertiefung Infusionen und Blasendauerkatheter einlegen

F302-D3-BSP Situationen aus dem Pflegealltag explizit zur Verabreichung von Medikamenten

Medikamentengruppen, Arzneimittelformen, Applikationsformen, Risiken und Nebenwirkungen,
Kontraindikation, Betdubungsmittel, Pharmakokinetik, First pass effekt
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Handlungskompetenz D4

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Inhalt:
Infusionen:

- Prinzipien der Infusionsthe-
rapie und deren Material

- Richten und Verabreichen
von isotenen Infusionslosun-
gen

- Berechnen von Infusions-
einlaufzeiten

- Handhabung Infusionspum-
pen

- Verbandswechsel bei Infu-
sionen

Fahigkeiten:

- Richtet und verabreicht In-
fusionen

- Berechnet Infusionszeiten

und stellt die Infusionspum-
pen entsprechend ein

Haltung:
- Halt die Standards ein

F101-E1
F107-G1
F305-D1

An- und auskleiden (mit Infusion)
Vitalzeichen und Flussigkeitsbilanz

Inkl. Infusion ziehen als Demo

Inhalt:

Fahigkeiten:

- Beobachtet Klientin-
nen und Klienten ver-
antwortungsbewusst
auf Veranderungen im
Zusammenhang mit
der Infusionstherapie
- Erkennt eine Phlebi-
tis und leitet die
Beobachtung an die
zustandige Pflegefach-
person weiter

- Informiert die Klien-
tinnen und Klienten
klar und verstandlich
uber ihr/ sein Vorge-
hen

Haltung:

BKU: Flussigkeitshaushalt, Infusionslésungen, Gefahren und Komplikationen von Infusionsthera-
pien( Phlebitis),

Hygiene und Sicherheit (Hygienestandard)

F408-E1-BSP Vertiefung Infusionen und Blasendauerkatheter
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Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Flassigkeitshaushalt, Indikation, Phlebitis, Osmose, Osmotischer Druck, Diffusion, Homdostase,
Paravasation, Infusionsldsungen, Elektrolyte

UK-Lehrplan FaGe BiVo 2017, © OdA Gesundheit beider Basel Seite 41 von 53



Handlungskompetenz D5

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Inhalt:
Erndhrungssonden:

- Prinzipien im Umgang mit
Erndahrungssonden

- Verabreichung von Sonden-
nahrung mittels Schwerkraft
und Pumpen

Fahigkeiten:

- Verabreicht Sondennah-
rung unter Einhaltung der
Hygienevorschriften

- Pflegt die Ernahrungs- und
PEG-Sonde

Haltung:
- Respektiert die Anliegen

und Bedurfnisse der Klientin-
nen und Klienten

BKU: Verdauungstrakt 2. Semester

PEG und Sondennahrung: Nur Materialkunde

BKU: Ernahrungssonden, Gefahren, Komplikationen, Sondennahrung-Aufbauschema
F105-B5 Erndhrung und Essen eingeben
F301-D3 Medikamente richten
F302-D3-BSP Medikamente verabreichen (ohne transnasale Sonde)
F305-D1 Vitalzeichen und Flissigkeitsbilanz
F403-D7 Wundmanagement inkl. PEG Verband

Inklusive Medikamente verabreichen (Als Beispiel fur Bolusgabe verwenden) und Nasenpflege,

Sondentypen, Mundhygiene, Reflux, Aspiration, hoch-/niedermolekulare Sondenkost,
Applikationsformen, Aufbauschema, enterale/parenterale Ernahrung

Fahigkeiten:

- Informiert Klientin-
nen und Klienten ver-
standlich und klar
uber ihr/ sein Vorge-
hen

Haltung:
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Handlungskompetenz D6

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Inhalt:
Injektionen:

- Prinzipien der subkutanen
und der intramuskuladren
Injektionen

- Durchfuhrung der
Injektionstechniken

EN
[ -

Fahigkeiten:

- Beherrscht die verschiede-
nen Injektionstechniken und
wendet diese an

- Halt die Vorgaben und
Empfehlungen zu Arbeitssi-
cherheit, Gesundheitsschutz
und Umweltschutz ein

Fahigkeiten:

- Informiert Klientin-
nen und Klienten ver-
standlich uber ihr/
sein Vorgehen

F407-D6 BSP

Vertiefung Injektionen und
Diabetes:

- Durchfuhrung der
Injektionstechniken

Fahigkeiten:

- Beherrscht die verschiede-
nen Injektionstechniken und
wendet diese an

- Halt die Vorgaben und
Empfehlungen zu Arbeitssi-
cherheit, Gesundheitsschutz
und Umweltschutz ein

Haltung:

- Halt die Standards ein

F101-E1
F105-B5

Hygiene und Sicherheit

Medikamente richten

Fahigkeiten:

- Informiert Klientin-
nen und Klienten ver-
standlich und klar
uber ihr/ sein Vorge-
hen

- Beobachtet und er-
kennt Hypo- und Hy-
perglykamien und
handelt

Haltung:

Ernahrung und Essen eingeben (Allgemein)

Haltung: Haltung:
- Halt die Standards ein .
Inhalt: Inhalt: - Rechnet die ge-

brauchlichen Dosie-
rungen um

BKU: Indikationen, Gefahren und Komplikationen von s/c und i/m Injektionen, Arbeitssicherheit,
Anatomie/ Physiologie: Pankreas, Krankheitsbilder: Diabetes mellitus Typ 1 und Typ 2
Wirkung/ Nebenwirkung von Insulin und oralen Antidiabetika, Ernahrungslehre

| F301-D3
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Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

F302-D3-BSP Medikamente verabreichen
F304-D2 Blutentnahmen (inkl. Stichverietzungen)
F310-D2-BSp Vertiefung Blutentnahmen (inkl BZ messen)

F303- D6 Inkl. Aufziehen Brech- und Stechampullen, Umgang mit PEN, Abmesstechnik nach
Hochstetter (vgl)

Assistenz am Nachmittag

F407-D6-BSP Situationen aus dem Pflegealltag zum Thema Diabetes und Injektionen (ohne BZ
messen)

Diabetes mellitus, Glucosestoffwechsel, Pankreas, orale Antidiabetika, Insulin, Nachspritzschema,
Injektionen, endokrines und exokrines System, Glykogen, Glucagen
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Handlungskompetenz D7

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Inhalt:
Wundmanagement:

- Prinzipien des Verband-
wechsels

- Materialkunde

- Verbandwechsel durchfih-
ren (Kontaminationsklassen)

Fahigkeiten:

- Beherrscht die Prinzipien
des Verbandwechsels bei pri-
mar und sekundar heilenden
Wunden und wendet diese
an

- Holt sich bei Bedarf Hilfe
bei Fachpersonen

Haltung:

- Achtet auf ausreichenden
Eigenschutz im Umgang mit
Wunden und deren Behand-
lung

Inhalt:

Fahigkeiten:

- Beobachtetden
Wundverilauf, doku-
mentiert diesen und
setzt dabei die Fach-
sprache ein

- Informiert Klientin-
nen und Klienten ver-
standlich und klar
aber ihr/ sein Vorge-
hen

Haltung:

BKU: Wundarten, -heilung, Komplikationen, Einflisse, Wundversorgung, Wunddokumentation, De-
kubitus inkl. pflegerische Massnahmen
F101-E1 Hygiene und Sicherheit

F203-B3 Ausscheidung (Materialkunde zu Stoma)
F306-B2 Prophylaxen (Gefahren und Anzeichen eines Dekubitus, Dekubitusprophylaxe)
F401-D5 Ernahrungssonden (Materialkunde PEG)

Wundbeurteilung bei Dekubitus, kontaminierte Drainagen (Materialkunde Redon), Negative pres-
sure wound therapy (NPWT) (Anwendung erlautern), PEG Verband als Demo, falls in den Institutio-
nen vorhanden, Gben lassen.

Dekubitus, Dekubitusprophylaxe, Wunddokumentation, Wunddrainage, primar, sekundar, Wund-
heilung, Wundverlauf, Wundauflagen, Antiseptika, Wundreinigung und -beurteilung, kontami-
niert, kolonisiert, kritisch kolonisiert, infiziert
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Handlungskompetenz E1

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

F101-E1

F408-E1 BSP

Inhalt:
Hygiene und Sicherheit:

- Handehygiene

- Reinigung, Desinfektion von
Geraten und Flachen

Fahigkeiten:

- Hélt die Hygienerichtlinien
ein

- Erkennt Gefahren der
Keimubertragung und beugt
diesen vor

Haltung:

- Ist sich der Bedeutung von
Hygienemassnahmen be-
wusst

Inhalt:
- Gefahren der Konta-
mination

Fahigkeiten:

- Nimmt besondere Si-
cherheitsbedirfnisse
und Unsicherheiten
von Klientinnen und
Klienten wahr und
handelt situationsge-
recht

Haltung:

Inhalt:

Vertiefung Infusionen und
Blasendauerkatheter:

- Gefahren der Kontamina-
tien

Fahigkeiten:

- Hélt die Hygienerichtlinien
ein

- Erkennt Gefahren der
Keimubertragung und beugt
diesen vor

- Beschafft sich die erforder-
lichen Informationen und
Kenntnisse, um Pflegefehler
zZu vermeiden

- Halt die Vorgaben und
Empfehlungen zu Arbeitssi-
cherheit, Gesundheitsschutz
und Umweltschutz ein

- Uberpriift steril verpacktes
Material auf unbeschadigte
Verpackung, Verfalldatum
und Indikator

Haltung:

- Ist verantwortungsbewusst

Inhalt:

Fahigkeiten:

Haltung:
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Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

BKU: Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz, Umwelt und Sozialhygiene, Spital- und Individualhygi-
ene, Mikroorganismen, Krankheitsubertragung, Infektionswege, Reinigung, Desinfektion, Sterilisa-
tion, Isolation und Isolationsmassnahmen, Materialentsorgung, Sicherheit, Immunsystem

F110-E2 BSP: Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

F101-E1: Wegen Ausbildungsbeginn moglicherweise keine Vorkenntnisse
F408-E1 BSP: Infusionen/DK unter dem Aspekt der Hygiene vertiefen

Entzindung, Infektion, Kontamination, Infektionsquelle, Infektionskette, Hygienerichtlinien, Ver-
lauf von Infektionskrankheiten, Infektionsgefahr, nosckomiale Infekte, Immunsystem
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Handlungskompetenz E2

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Fordern und Erhalten von Gesundheit und Hygiene

Inhalt: Inhalt:
Arbeitssicherheit und Ge-
sundheitsschutz:

- Ergonomie

- siehe Spezielles

Fahigkeiten: Fahigkeiten:
- Informiert sich bei Unsi-
cherheit

- Hélt die Vorgaben und
Empfehlungen zu Arbeitssi-
cherheit und Gesundheits-
schutz ein

- Erkennt Risiken

Haltung: Haltung:
- Ist sich der Verantwortung
gegenuber Klientinnen und
Klienten, dem Team und
weiteren Drittpersonen be-

wusst

Inhalt: Inhalt:
F208-E2 BSP Belastende Situationen:

Fahigkeiten: Fahigkeiten:

- Erkennt Risiken

Haltung: Haltung:
- Ist sich der Verantwortung
gegenuber Klientinnen und
Klienten, dem Team und
weiteren Drittpersonen be-
wusst

BKU: Impfung, Ethik, Gesundheitsforderung/Pravention, nosokomiale Infektionen, Grippe, Fieber
BKU-G1 Unfallgefahren im Haushalt, Sturzgefahren im Aligemeinen (1. Semester)

F101-E1: Hygiene Standardmassnahmen

F109-B2: Lagerung und Mobilisation (Rickenschonendes Arbeiten)

F208-E2 BSP: UK-BB = Schauspieler "Theaterkiste”

F304-D2: Blutentnahmen (inkl.Stichverletzungen, SUVA)

F306-B2: Prophylaxen (inkl. Sturzgefahr und -prophylaxe)
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Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

F110-E2 BSP Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz: Gesundes personliches Verhalten; Unfallge-
fahren, (generell) SUVA, Brand inkl. Ausldser (O2-Flaschen, Elektro/Wasser, Rauchen), Unfallgefah-
ren pflegespezifisch, Ansteckung; keine Vorkenntnisse

F208-E2 BSP: Zu erlebten, belastenden Situationen Handlungsspielraum kennen und erweitern

Pravention, nosokomiale Infektion, Impfungen, Influenza, Fieber, multiresistente Keime, Harn-
wegsinfekt
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Handlungskompetenz E3

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Fordern und Erhalten von Gesundheit und Hygiene

Inhalt:

Gehhilfen und Hilfsmittel:

- Gehtraining

- Férderung von Ressourcen
- Einsatz von Hilfsmitteln

Fahigkeiten:

- Setzt Hilfsmittel zielgerich-
tet ein

- Wendet Massnahmen zur
Forderung der Ressourcen
an

- Wendet die Fachsprache an

Haltung:

- Zeigt sich aufmerksam ge-
genuber Klientinnen und
Klienten

F307-H3 Transport

Inhalt:

Fahigkeiten:

- Richtet das Handeln
am Unterstutzungsbe-
darf und an den Res-
sourcen der Klientin-
nen und Klienten aus

Haltung:

- Respektiert die Anlie-
gen und Bedurfnisse
der Klientinnen und
Klienten

BKU: Physio, Logopadie, Ergotherapie, Zusammenarbeit mit Angehorigen, Nervensystem, Ressour-
cenerientierung, Krankheitsbilder: Morbus Parkinson, Multiple Sklerose, Apoplexie
F109-B2 Lagerung und Mobilisation (inkl. postoperative Hilfsmittel)

Apoplexie, Neglect, Nervensystem, Multiple Sklerose, Morbus Parkinson, Neuron, Ressourcen
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Handlungskompetenz F2

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Gestalten des Alltags

H Klientinnen und Klienten beim Aufbau und Ein-
halten einer Tagesstruktur unterstitzen

Inhalt:

Tagesgestaltung:

- Planung einer moglichen
Tagesgestalltung bei Klienten
und Klientinnen mit
psychiatrischen Erkrankun-
gen

Inhalt:

Fahigkeiten:

Fahigkeiten:

- Plant und organisiert zu-
sammen mit Klientinnen und
Klienten Tagesablaufe

- Unterstutzt Klientin-
nen/ Klienten bei der
Gestaltung und Einhal-
tung ihrer Tagesstruk-

tur

- Berucksichtigt Res-
sourcen und Bedurf-
nisse der Klientinnen
und Klienten

- Informiert Klientinnen und
Klienten verstandlich und
klar aber ihr/ sein Vorgehen
und geplante Massnahmen

Haltung:

- Pflegt einen wertschatzen-
den und einfihlsamen Um-
gang mit Klientinnen und
Klienten

Haltung:

BKU: psychiatrische Pflege, Organisation und Planung einer Tagesstruktur, Anleiten, Krankheitsbil-
der: Affektive Stoérungen, Schizophrenie, Borderline-Syndrom

F103-A4 BSP Kontaktaufnahme, Erstkontakt, Telefongesprach

F106-B5 Ernahrung und Service

F208-E2-BSP belastende Situationen

F402-C5 Umgang mit verwirrten Menschen Teil 1

F406-C5 Umgang mit verwirrten Menschen Teil 2

Tagesgestaltung auf psychiatrische Erkrankungen beziehen

Affektivitat, Psychose, Psychiatrie, Psychologie, Psychotherapie, Psychopharmaka, Milieutherapie,
Tagesstruktur, para-suizidales Verhalten
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Handlungskompetenz G1

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

n
_

F107- G1

Inhalt:
An- und Auskleiden:
Grundsatze des An- und Aus-
kleidens

Einsetzen von Hilfsmitteln

Fahigkeiten:

- Berucksichtigt die Gewohn-
heiten und Bedurfnisse der
Klientinnen und Klienten

- Berucksichtigt die Sicher-
heit und Wirtschaftlichkeit

- Unterstutzt Klientinnen und
Klienten beim An- und Aus-
kleiden

Haltung:
- Achtet auf eine gepflegte

Erscheinung der Klientinnen
und Klienten

F405-D4 Infusionen

BKU G1: Wasche und Pflege, Beratung der Kleiderauswahl, Grundsatze der Unterstiutzung beim
An- und Auskleiden, Bedeutung der Kleidung
(Hauswirtschaft wird im BKU G2 abgedeckt: Reinigunsgsarbeiten, Reinigungsmittel und Reinigung
von Geraten, Umgang mit Lebensmitteln, Gefahrensymbole, Kichenhygiene, Unfallverhitung, Ab-
fallentsorgung)
F104-B1 und F200-B1 Teilkorperpflege (ohne An- und Ausziehen der Kleider)
F110-E2 BSP Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

Bedarf und Bedurfnis bei der Kleiderwahl beachten. Beratung in der Kleiderauswahl.
An- und Auskleiden eines Pullovers oder Spitalnachthemd inklusive Infusion. Spezielle Kleidungs-
stucke wie Kopftuch, Hotpants in Bezug auf deren Wirkung miteinbeziehen.

Okologie, Okonomie, Qualitatskriterien, SWWW, Waschekreislauf, Textilkunde

Fahigkeiten:

- Erkennt und nutzt
Ressourcen

- Berat in der Klei-
dungsauswahl

Haltung:
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Handlungskompetenz H3

Uberbetrieblicher Kurs - Fachfrau / Fachmann Gesundheit

Durchfuhren administrativer und logistischer Aufgaben

Inhalt:

5 |
_—

Transporte:

- Organisation eines Trans-
ports mit verschiedenen
Transportdiensten

. | F | . [ H Transporte von Klientinnen und Klienten organi-

Fahigkeiten: Fahigkeiten:

- Organisiert Transport und - Bereitet die Klientin/
_ Rucktransport entsprechend | den Klienten auf den
dem vereinbarten Termin Transport vor und be-
- Setzt Prioritaten gleitet sie/ ihn bei Be-
darf

- Informiert Klientin-
nen und Klienten ver-
standlich und klar
aber ihr/ sein Vorge-
hen

Haltung: Haltung:
- Zeigt einen zweckmassigen
Umgang mit Ressourcen und
externen Diensten

BKU: Spezialtransporte, Transportdienste, Ressourcen von Klienten und Klientinnen.

Austrittsplanung (2 Semester)
F300-Al Als Teammitglied handeln (Rapporte)
F301-D3 Medikamente richten

Inkl. Ubergaberapport

F305-D1 Vitalzeichen und Flussigkeitsbilanz (inkl. 02- Sattigung messen)
F308-E3 Gehhilfen und Hilfsmittel (F307-H3 findet am gleichen Tag statt)
F404-B4 Atmung (inkl. Sauerstoff, ausrechnen O2-Flasche)

F501-C1 Notfallsituationen, Erstmassnahmen

Transportanbieter, fachgerechte Begleitung, Transportorganisation, Datenschutz intern, extern
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